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1. INTRODUCAO

Neste trabalho pretendemos contribuir para os estudos sobre género e movimento sindical do
campo, fazendo uma andlise da participacdo feminina a partir da perspectiva das mulheres que se
constituiram dirigentes e liderancas nos Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais (STTRS)
no sudeste paraense.

A historia das mulheres lideres camponesas que participam da luta politica pela/na terra no
sudeste do Para constitui uma trajetoria marcada por atos de discriminacgao naturalizados e que apontam
para problemas e tensdes presentes no cotidiano.

Esse trabalho tem como objetivo abordar a participa¢do das mulheres do campo no movimento
sindical no sudeste do Para. Percebe-se que o nimero de mulheres na diregdo das organizacgdes sindicais
de trabalhadores rurais tem aumentado significativamente, mas elas tém ocupado principalmente

funcbes socialmente reconhecidas como femininas.

2. METODOLOGIA

Utilizou-se na pesquisa a metodologia de histéria oral, que se trata de um procedimento
metodoldgico pertinente, especialmente, quando nos dirigimos a sujeitos em contextos sociais
sem registros escritos suficientemente amplos que possam ser fontes de dados. Foram realizadas
entrevistas tematicas, gravadas e posteriormente transcritas. Abertura, talvez, de possibilidade
da composicdo de repertorios de pontos de vista e dos saberes das mulheres, bem como a
mobilizacdo da memoria social polemizando-a com os processos de exclusdo impostos pelas

mem@rias publicas.



3. RESULTADOS

A transposicdo das representacdes e dos papéis de género do espaco doméstico-familiar
para 0 espaco da organizacao social reproduz(ia) nos discursos e praticas as relacdes de poder
sexistas, obstaculos a socializacdo da mulher como sujeito politico.

A naturalizacdo de esteredtipos e consequentemente dos preconceitos de género,
sobretudo nos discursos dos homens sindicalistas, & responsavel pela resisténcia a
sindicalizacdo feminina e a participacdo em funcdes executivas (CARNEIRO; TEIXEIRA,
1995), ou ainda, uma tentativa de circunscrever sua presenca aos espacos de micro participacdo
mais ligados as atividades em grupos primarios. Trata-se de uma violéncia simbdlica
simultaneamente produzida e produzindo uma ordem de dominagdo masculina.

Por muito tempo as mulheres foram impossibilitadas de assumir cargos nas dire¢6es do
STTRs: “Naquele tempo a mulher era dependente. O marido se associava ao sindicato e a
mulher ja encostava” (JOELMA, 2011). Para os homens, a agdo nos espacos publicos é tida
como natural e obrigatoria, enquanto que para as mulheres, essa acdo é tradicionalmente
concebida como sendo imprépria e indesejavel.

Por isso, nas tessituras dessas narrativas, sao tensionadas teméticas como classe social
e género, expondo(-se) as mulheres como ‘objetos’ historicos de uma pedagogia sexista, bem
como ‘sujeitos’ de um processo de significacdo (BHABHA, 2011). Isso implica em
enunciagdes produzidas de um lugar ainda desigual da “autoridade” cultural e do protagonismo
politico no interior da propria cultura parcial do campesinato.

As experiéncias das mulheres lideres e dirigentes camponesas, no sudeste do Par3,
transcorrem num espacgo, em certa medida, conservador em termos das relagcdes de género.
Tendo em vista essa relacdo, as diferencas estabelecidas, a partir da categoria de género, séo
utilizadas para marcar as desigualdades nos cargos dentro dos STTRs. E recorrente essa relacio
guando os cargos de direcdo sdo ocupados, quase que exclusivamente por homens. O
desembaraco desse contexto evidencia-se nos discursos de mulheres rompendo com modelos
patriarcais presentes nos sindicatos e ganhando visibilidade na luta para serem reconhecidas

como agentes no espaco publico.
4. CONCLUSAO

As experiéncias das mulheres lideres camponesas no sudeste do Para perpassa em num
espaco ainda muito conservador em termos das relagbes de género, percebe-se que essas
mulheres estdo rompendo com modelos patriarcais presentes nos sindicatos e ganhando

visibilidade na luta para serem reconhecidas como agentes no espaco publico.
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