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1. INTRODUCAO

Os estudos voltados para a Interculturalidade vém contribuindo para ampliar a
discussdo sobre valores humanos. Atualmente muitos estudiosos se dedicam a tais
estudos, como Candau (2012), Fleuri (2003), Moreira (2002), entre outros, apontando
diretrizes voltadas para o campo educacional, visto que o0s espagos das escolas sdo de
construgéo de identidades culturais fortalecidas pelo autoconceito, o reconhecimento e
resgate da autoestima e empoderamento de sujeitos, sobretudo aqueles que sdo de
grupos excluidos e discriminados, como o negro, LDBTT, indigena, entre outros.

Esta problematica dos grupos presentes na sociedade que vem gerando conflitos
e debates para construcdo de acOes e politicas afirmativas de combate ao preconceito
e/ou discriminacdo na sociedade (Candau, 2012). A afirmacdo das diferencas étnica, de
género, entre outras, vem demonstrando na sociedade fortes resquicios de
preconceito/discriminacdo contra esses sujeitos que buscam seus direitos em fazer parte
da sociedade e serem respeitados.

De acordo Fleuri (2003):

O reconhecimento da multiculturalidade e a perspectiva intercultural
ganharam grande relevancia social e educacional com o desenvolvimento do
Referencial Curricular Nacional para as Escolas Indigenas, com as politicas
afirmativas das minorias étnicas, com as diversas propostas de inclusdo de
pessoas portadoras de necessidades especiais na escola regular, com a
ampliagdo e reconhecimento dos movimentos de género, com a valorizagéo
das culturas infantis e dos movimentos de pessoas de terceira idade nos
diferentes processos educativos e sociais. (FLEURI, 2003, p. 16)

O autor aborda algumas acgdes, consideradas por nds como afirmativas, como o
lancamento dos Parametros Curriculares Nacionais, que elegeram a pluralidade cultural
como um dos temas transversais. Tal lancamento para as escolas, de certa forma
ampliou o debate sobre sujeitos que s&o historicamente discriminados na sociedade e no
espaco escolar.

Uma das possiveis situacdes seria 0 abandono de uma perspectiva monocultural,
0 que para alguns autores seria o Daltonismo Cultural, que € o professor que nao se
preocupa em conhecer seus alunos (Moreira, 2002). Ou seja, seu Daltonismo atrapalha a
grande riqueza da diversidade de simbolos, significados que se manifestacfes presentes
nas escolas.

Em relacdo a diversidade em nosso pais Silva (2011) afirma:

O ocultamento da diversidade no Brasil vem reproduzindo, tem cultivado,
entre indios, negros, empobrecidos, 0 sentimento de ndo pertencer a
sociedade. Visdo distorcida das relagBes étnico-raciais vem formentando a
ideia, de que vivemos harmoniosamente integrados, numa sociedade que ndo
vé as diferencas. Considera-se democratico ignorar a outro a sua diferenca.
(SILVA, 2011, p. 26).



A autora retrata que ocorre uma visao de que no pais ndo ha conflitos ou
discriminagdo em relacdo a questdo étnico-racial. Tal mito vem sendo debatido por
diversos autores que acreditam que estamos em uma situacao que a sociedade ndo busca
0 reconhecimento dos negros, os indios e 0s grupos excluidos pela sociedade. No caso
da escola, agéncia promotora da formacdo educacional, quando registra episédios
discriminatorios e excludentes torna-se contraditria quando no cumprimento de seu
papel em prol do fortalecimento das culturas e/ou de novos significados para o negro, o
indigena, as identidades de género, das op¢oes religiosas.

Assim, o objetivo central do presente trabalho é exibir uma das a¢des do projeto
de pesquisa ¢ extensdo “Educagdo e Interculturalidade. O reconhecimento das
diferengas no ambiente escolar” realizada em uma escola da rede Municipal de ensino
de Marabé, localizada no estado do Para.

2. MATERIAL E METODOS

O estudo teve como base a analise de uma acdo executada pelo projeto pesquisa
“Educacéo e Interculturalidade. O reconhecimento das diferen¢as no ambiente escolar” (Ue
foi a realizacdo de um minicurso sobre interculturalidade, o qual envolveu 16
professores (as) da rede publica do ensino Municipal de Maraba-PA, o qual se realizou
nos meses de fevereiro e novembro de 2017. O estudo em geral foi realizado nas
seguintes etapas:

> Reunido com os membros que fazem parte do Projeto que deu
origem ao estudo, a saber: “Educacédo e Interculturalidade. O reconhecimento das
diferengas no ambiente escolar”’, desenvolvido no ambito da UNIFESSPA;

> Levantamento de referencial tedrico sobre diversidade cultural e
interculturalidade;

> Analise documental;

> Sistematizacdo e analise dos dados coletados;

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

A realizagdo do minicurso teve como objetivo discutir junto a professores que
atuam na educacdo basica o conceito de interculturalidade e sua importancia no espaco
escolar, bem como apresentar os desafios de se discutir nas escolas basicas, e também
sobre o fortalecimento da atuacdo de professores da escola no combate ao preconceito,
racismo, discriminacdo e intolerancias sofridas por estudantes em escolas da rede
publica de educacdo do Municipio de Maraba-PA.

Figura-1 Estudo de texto entre professores  Figura-2 Analise de Livro Didético
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Fonte: Equipe do P‘rojeto, 2017.



Os professores foram divididos em pequenos grupos para realizar estudos de
textos referente a tematica central do minicurso (imagem-1). No qual, apds os estudos
dos grupos ocorreu a socializacdo entre os participantes para verificar seu grau de
compreensdo e analise dos conceitos apresentados. Ressaltando-se que essa proposta de
atividade foi para que os professores pudessem se aprofundar ainda mais sobre a
discursdo sobre o racismo, discriminacao e diversidade cultural e homofobia no espaco
escolar.

Outro momento do minicurso foi a analise dos livros didaticos utilizados na
escola. Tal atividade teve como objetivo verificar se havia algum tipo de situacédo
referente a questdo étnico-racial e de como este conteldo estava presente no livro, e
ainda se havia a presenca de alguma imagem ou texto preconceituoso ou de
discriminagdo. (imagem-2).

Figura-3 Socializacdo dos estudos

Figura-4 Estudo teorico

Fonte: Equipe do Projeto, 2017.

Fonte: Equipe do Projeto, 2017.

Ao final das atividades realizadas entre os(as) professores(as), cujo objetivo foi
apresentar a analise dos livros didaticos, todos afirmaram que o livro, a partir de suas
analises, estavam adequados para serem utilizados em sala de aula. Ressaltando, que 0s
livros didaticos podem oferecer conteddo que ndo auxiliam no combate as
desigualdades raciais e sociais ou realizam préaticas de discriminacdo racial com
imagens ou textos inadequados.

Com o desenvolvimento do minicurso o Projeto teve resultados a serem
alcancados como, auxiliar na Formacdo de professores(as) que atuam na educacgdo
basica, voltada para um trabalho pedagogico que considere a interculturalidade presente
no ambiente escolar, tendo como meta adquirir conhecimentos sobre interculturalidade
e diversidade cultural entre outras, a diminuicdo das situacdes de preconceito,
discriminagdo e demais violéncias observadas nas escolas de educagdo bésica e
conseguir relatos de experiéncia do quadro docente da escola sobre sua participacdo no
projeto e contribuicBes para seu aprendizado através da realizacdo do minicurso.

4. CONCLUSAO

Os objetivos da proposta foram parcialmente alcancados, tendo em vista que 0s
resultados em relagdo a realizacdo de um minicurso que envolvesse professores(as) de
uma escola publica do municipio de Maraba-PA foram bastante satisfatérios, um
programa de formacdo continuada nos horarios de reunido pedagdgica que foram
disponibilizados pela escola, o que certamente promoveu a ampliacdo de forma muito
mais sistematica e aprofundada das questdes ligadas a interculturalidade e os conflitos
nesse ambito e com isso promover a diminuicdo de situacbes de preconceito,
discriminagdo e demais violéncias observadas nas escolas de educacdo basica.



Embora tenhamos explorado poucas questdes no minicurso, estas foram
necessarias para a identificacdo de situacdes encontradas nas escolas e da importancia
ao respeito do desenvolvimento de a¢des contra o preconceito/discrimina¢ao no espaco
escolar é junto com as intuicdes para desenvolvé-las juntos aos professores da Educacéo
Basica.
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